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Editorial

CALOROSAS SAUDACOES!
Prezados Professores;
Caros Estudantes;

Estimados (as) Membros da Comu-
nidade Académica do ISPI,

E com grande satisfacdo que apre-
sentamos a primeira edigao do nos-
so boletim informativo mensal, um
espaco criado para fortalecer a nos-
sa politica de comunicacgao interna e
partiihar de forma transparente as
iniciativas, conquistas e desafios do
Instituto Superior Politécnico Inde-
pendente. Este boletim surge no am-
bito do nosso compromisso com a
Sustentabilidade e reflecte os 14 anos de Inovagéo e Dedicagdo que marcam
a trajetoria da nossa instituicdo. tema: “ISPI - 14 ANOS DE INOVACAO E
TRANSFORMACAO”. Um tema essencial, um breve apelo a acgéo e a cola-
boracdo. Inovacao e Sustentabilidade sdo elementos da Politica institucional
do Instituto Superior Politécnica Independente do Cristo Rei, no Lubango —
Angola, cujo o objectivo principal € de promover praticas mais inovadoras e
sustentaveis em todos os aspectos da vida universitaria, desde a gestao dos
recursos humanos, as praticas pedagdgicas e o ensino, redugdao do consumo
de materiais e promogéo da reciclagem, protec¢cdo do meio ambiente, investi-
gacao e extensao universitaria.

Esta iniciativa reflecte 0 nosso compromisso com a responsabilidade social
e com a contribuicdo para um futuro mais sustentavel, equilibrado e humano.
As accdes e directrizes detalhadas da nossa politica institucional, bem como
a sua concretizagao, serao divulgadas mensalmente, em cada uma das edi-
¢des mensais deste Boletim. Convidamos todos os Departamentos, Secgdes,
Docentes e Discentes a participarem activamente na divulgacédo das suas ac-
tividades, investigagdes e projectos para o sucesso desta iniciativa.

Contaremos sempre com o0 vosso apoio para fazermos do ISPl um exemplo
de capacidade inovadora para suprir as necessidades do presente, sem poér
em causa as capacidades das gerag¢des vindouras.

Com os melhores cumprimentos,

Professor Doutor Justino Cangue,

Magnifico Presidente do Instituto Superior Politécnico Independente, do
Cristo Rei no Lubango, Angola




- Destaque do Més

Entrevista a Presidente do
Conselho de Adminitracao
da SECRIR, S.A.

Dra. Renata Pinda

Como descreve o sentimento de ver o
ISPl completar 14 anos e qual foi a princ
pal motivagao para a sua criagao?

O sentimento de ver o Instituto Superior
Politécnico Independente do Lubango (ISPI)
celebrar 14 anos, é de profunda satisfacao,
orgulho e gratidao. Trata-se de uma etapa
que simboliza ndo apenas a consolidacio de
um projeto académico, mas também o reco-
nhecimento do impacto positivo que a insti-
tuicdo tem gerado na formagédo de quadros,
na investigacao cientifica e no desenvolvi-
mento da regido e do pais.

A principal motivagdo para a criacdo do
ISPI, foi a necessidade de ampliar as oportu-
nidades de acesso ao ensino superior de
qualidade no Lubango e em Angola, forman-
do profissionais competentes, éticos e pre-
parados para responder aos desafios do
mercado de trabalho e contribuir activamen-
te para o progresso social, econémico e cul-
tural da nagéo.

Quais considera serem os principais
marcos e conquistas do ISPl ao longo
destes 14 anos?

Ao longo dos seus 14 anos de existéncia, o
Instituto Superior Politécnico Independente
(ISPI) consolidou-se como uma referéncia
no ensino superior em Angola, com marcos
que refletem o seu compromisso com a edu-
cacao de qualidade e o desenvolvimento da
sociedade. Entre as conquistas mais rele-
vantes destacam-se:

Crescimento académico: Aumento signifi-
cativo da oferta formativa, com a abertura de
novos cursos de licenciatura e poés-
graduacao que respondem as necessidades
do mercado de trabalho e as exigéncias da
sociedade.

Formagao de quadros nacionais: Contribuigao
efetiva para a formagao de milhares de profis-
sionais em diferentes areas do saber, hoje inte-
grados em setores-chave do mercado nacional.
Qualidade pedagégica: Investimento conti-
nuo na capacitagao do corpo docente e na me-
Ihoria dos métodos de ensino, garantindo pa-
drées de qualidade e inovagao académica.
Infraestruturas e recursos: Melhoria das
condigdes fisicas e tecnoldgicas, incluindo sa-
las de aula, bibliotecas, laboratorios, quadra
polidesportiva, tribunal simulado, e recursos di-
gitais que favorecem um ambiente académico
moderno.

Reconhecimento institucional: Afirmagéao
junto do Ministério do Ensino Superior e de par-
ceiros nacionais e internacionais como uma ins-
tituicdo comprometida com o rigor cientifico e
académico.

Impacto social: Desenvolvimento de proje-
tos comunitarios, extensao universitaria e inicia-
tivas de responsabilidade social, reforcando a
ligacéo entre a academia e a comunidade.

Quais sao os maiores desafios e priorid
des estratégicas para o futuro do Instituto?

Os maiores desafios do Instituto Superior

Poltécnico Independente (ISPI) passam, esse
cialmente, por assegurar a continua qualidade
0 ensino num contexto cada vez mais compet-

tivo e em constante transformacéo.
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Entre eles destacam-se:

Acompanhamento da inovagao tecnolégica:
adaptar os programas curriculares as exigén-
cias do mercado de trabalho e as novas ten-
déncias globais da ciéncia e da tecnologia.

Capacitagcao do corpo docente: investir con-
tinuamente na formacao e especializagcao dos
professores, de modo a manter elevados pa-
drées académicos.

Infraestruturas e recursos: ampliar e moder-
nizar os espacos fisicos, laboratorios e bibliote-
cas, garantindo condigbes adequadas para o
ensino, a investigacéo e a extens&o universita-
ria.

Internacionalizacao: reforcar parcerias com
instituicbes nacionais e estrangeiras para pro-
mover intercambio académico, mobilidade estu-
dantil e projetos conjuntos de investigagéao.

Sustentabilidade financeira: encontrar solu-
¢des inovadoras que asseguram a estabilidade
e o crescimento do Instituto, sem comprometer
a acessibilidade dos estudantes.

Como prioridades estratégicas, o ISPI definiu:

Consolidar a qualidade académica, tornando-se
referéncia no ensino superior em Angola.

Expandir a oferta formativa em areas estratégi-
cas para o desenvolvimento do pais.

Fomentar a investigacdo cientifica aplicada,
voltada para a resolugédo de problemas locais e
regionais.

Reforgar a ligagdo com a comunidade e o se-
tor produtivo, contribuindo ativamente para o
desenvolvimento socioecondémico.

Promover a inovagdo e a digitalizacdo dos
processos académicos e administrativos.

Que mensagem gostaria de deixar aos
Estudantes, coloboradores e parceiros do
ISPI nesta celebragao dos 14 anos?

Ao celebrarmos os 14 anos do Instituto Supe-
rior Politécnico Independente do Lubango, a
nossa maior mensagem € de gratiddo e enco-
rajamento. Aos estudantes, que séo a razéo
maior da nossa existéncia, deixamos o apelo
para que continuem firmes na busca pelo co-
nhecimento, com disciplina, dedicagéo e confi-
anca no futuro. Aos colaboradores, reconhe-
cemos o0 empenho e a entrega diaria que sus-
tentam a qualidade do ensino e da gestao, fa-
zendo do ISPI uma referéncia. E aos nossos
parceiros, reafirmamos a importancia da coo-
peracdo e do compromisso conjunto para a
consolidacdo de uma educacao superior de
exceléncia, alinhada as necessidades da soci-
edade angolana.

Que estes 14 anos sejam apenas o ponto de
partida para novos desafios, maiores conquis-
tas e para a construcdo de um futuro cada vez
mais promissor.
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ma histéria de compromisso com a qualidade, o conhecimento e o futuro de Angola. O
Instituto Superior Politécnico Independente (ISPI), celebrou no dia 5 de Agosto, 14
anos de existéncia, consolidando-se como uma referéncia no ensino superior no Sul de
Angola e um exemplo de inovagao, crescimento e transformagéo académica.

Desde a sua fundagao, o ISPI tem desempen- .y

hado um papel determinante na formacao de
quadros qualificados, na promocao da investi-
gagao cientifica e na prestagcédo de servigos a
comunidade, sempre orientado por uma visao
de desenvolvimento sustentavel e exceléncia
educativa.

Sob a lideranga do Professor Doutor Justino
Cangue, Presidente da instituicdo, o ISPl tem
apostado na modernizagdo das suas in-
fraestruturas e na criagdo de condi¢cdes que
favorecem a aprendizagem e a pratica profis-
sional.

Entre os marcos mais recentes, destacam-se
a implementacdo da Radio Académica, o
sistema de pagamento por referéncia, a quad-
ra polidesportiva, o estudio de producado de
conteudos (podcast), a criagcdo da Revista
Cientifica, o sistema de catracas electronicas,
a construcdo do Tribunal Simulado, a nova
Biblioteca e o fortalecimento dos programas
de extensao e investigagao cientifica.
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Com oito cursos de licenciatura, dis- ‘
tribuidos por quatro departamentos —
Ciéncias Sociais e Humanas, Ciéncias Ju-
ridicas, Ciéncias da Educacao e Ciéncias
de Engenharia e Tecnologia — o ISPI
reafirma o seu compromisso com uma formagao
integral, inovadora e voltada para os desafios do
futuro.

Os 14 anos do ISPI representam a consolidacao
de um projecto de ensino que transforma vidas,
valoriza o conhecimento e contribui activamente
para o desenvolvimento de Angola.
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ISPl HOMENAGEIA PROFISSIONAIS
QUE MARCARAM OS 14 ANOS DE
EXISTENCIA DA INSTITUIGAO

No ambito das celebrag¢des dos 14 anos de ex-
isténcia do Instituto Superior Politécnico Inde-
pendente (ISPI), e sob o lema “ISPI: 14 anos de
Inovacdo e Transformacgao”, realizou-se uma
cerimoénia marcada por emog¢ao, reconhecimen-
to e partilha.

O ponto alto do evento foi a homenagem aos
profissionais com mais de 10 anos de dedi-
cacao a instituicdo, que receberam diplomas de
meérito em reconhecimento pelo contributo
prestado na construgdo e consolidagdo desta
trajectoria de sucesso.

A cerimoOnia contou com mensagens inspira-
. doras de colaboradores, do Presidente da As-
sociacao dos Estudantes, Domingos Tito, e do
Presidente do ISPI, Professor Doutor Justino
Cangue, que destacou o papel fundamental dos
trabalhadores na afirmagao do ISPl como uma
referéncia do ensino superior no Sul de Angola.

O momento foi igualmente abrilhantado por apresentagdes culturais que exaltaram a identidade
e os valores da instituicdo. A celebragcdo terminou com um almogo de confraternizagao entre
colaboradores e dirigentes, reforcando o espirito de unido e pertenga que caracteriza a comuni-
dade académica do ISPI.

Mais do que uma comemoracgao, a data representou um tributo a todos quantos, com dedicacao,
compromisso e profissionalismo, ajudaram a transformar o ISPl numa instituicado de exceléncia e
inovagao ao servigo do desenvolvimento de Angola.

y Anos

o
Transformaggo
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ISPI NA VANGUARDA DA INOVAGAO IMPLEMENTA CATRACAS PARA
GARANTIR SEGURANGA E ORGANIZAGAO

As catracas de controlo de acesso constituem dispositivos eletromecanicos utilizados em insti-
tuicbes de ensino, empresas e organizagdes com elevado fluxo de pessoas, com a finalidade de
regular, monitorizar e registar a entrada e saida de individuos em determinados espacos.

O que sao Catracas

As catracas s&o barreiras fisicas automatizadas
que funcionam de forma integrada a sistemas
eletrénicos de autenticacao, tais como: Cartdes
magnéticos ou RFID; Biometria (impressao digi-
tal, reconhecimento facial); Cddigos PIN; Inte-
gracao com sistemas académicos ou adminis-
trativos.

O mecanismo da catraca pode variar entre dife-
rentes modelos, sendo os mais comuns: Catra-
ca de tripé (turnstile): trés hastes rotativas que
permitem a passagem controlada de uma pes-
soa por vez, que foi a escollha implementada no
ISPI. Catraca tipo flap ou barreira retratil: utiliza-
da em ambientes mais sofisticados, com portas
retrateis de vidro ou acrilico. Catraca tipo portao
de velocidade (speed gate): oferece maior flui-
dez no acesso, sendo ideal para grandes fluxos.

Motivacoes para Implementaciao das Catra-
cas no ISPI

A decisdo de implementar catracas no ISPI re-
sultou da necessidade de: Refor¢co da seguran-
¢a institucional; Controlar e restringir o acesso a
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pessoas nao autorizadas; Proteger patriménio e
equipamentos da instituicdo; Gestdo do fluxo de
entrada e saida; Organizar a circulacdo de mais
de mil estudantes por dia; Evitar congestiona-
mentos e acessos desordenados; Integracéo
com o sistema académico; Facilitar a monitoriza-
¢ao de assiduidade dos docentes e funcionarios;
Modernizagdo da infraestrutura tecnoldgica;
Acompanhar praticas modernas na gestdo uni-
versitaria; Tornar o ISPI referéncia em inovagao
tecnologica no setor do ensino superior.

Vantagens da Implementagao das Catracas

A instalacao das catracas trouxe diversos beneficios tangiveis e intangiveis, entre os quais des-
tacam-se: Segurancga: redugcédo de acessos indevidos e maior prote¢cdo de bens materiais; Orga-
nizagao: circulagado mais disciplinada de estudantes e visitantes; Eficiéncia: controlo automatiza-
do do fluxo sem necessidade de intervengao constante de pessoal humano; Fiabilidade: registo
eletrénico de todas as entradas e saidas; Modernizag&do: imagem de uma instituicdo inovadora e
alinhada com padrdées internacionais; Integracao: possibilidade de ligacdo ao software de gestéao
académica;

Beneficios a Médio e Longo Prazo

Melhor gestdo administrativa: dados de pre-
senca disponiveis em tempo real. Redugao
de custos operacionais: menor dependéncia
de vigilancia manual. Maior credibilidade
institucional: demonstracdo de comprometi-
mento com seguranga e inovagao. Otimiza-
cdo dos recursos humanos: redireciona-
mento de guardas e pessoal de portaria pa-
ra fungdes mais estratégicas. Controle de
estatisticas: relatérios automaticos sobre
fluxo de pessoas, facilitando decisées admi-
nistrativas.

Consideragoes Técnicas

Energia e conectividade: as catracas reque-
rem ligacdo elétrica estavel e integragao
com a rede informatica. Manutencao pre-
ventiva: € necessario um plano de inspecao
regular para garantir a durabilidade do equi-
pamento. Escalabilidade: o sistema permite
expansao futura, como integragdo com es-
! — tacionamento, bibliotecas e laboratérios.
: » KQ Acessibilidade: devem ser previstos portoes

‘j ' d especiais para pessoas com mobilidade re-
, —— duzida, mas para isto pode se adicionar
portas com travas biométricas e neste caso f0| o método utilizado pelo ISPI.

A implementacao das catracas no ISPl n&o se limita a um simples controlo fisico de acessos,
mas representa um salto estratégico para a modernizacao institucional, reforcando a seguranca,
a eficiéncia e a credibilidade da instituigao.

Ao adotar esta solugéo, o ISPI posiciona-se como uma referéncia no ensino superior angolano,
aplicando praticas de gestado alinhadas com as universidades de maior prestigio internacional.

Para mais informagdes contacte o Departamento do Servigo de Tecnologia e Informagéao do ISPI
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ANTIGO ESTUDANTE DO ISPI, ISMAEL
MACOSSO, PARTILHA A SUA TRAJECTO-
RIA DE SUCESSO NO JORNALISMO

O Instituto Superior Politécnico Independente
(ISPI), tem sido um marco na formagéao de
profissionais de exceléncia na provincia da
Huila e em Angola. Entre varios, um dos
exemplos mais inspiradores dessa trajectoria
€ Ismael Afonso Nhala Macosso, conhecido
profissionalmente como Ismael Macosso, jor-
nalista formado pelo ISPI.

Em entrevista ao Boletim Informativo do ISPI,
Ismael partiihou o caminho que percorreu
desde os tempos de estudante até se tornar
uma referéncia no jornalismo da Huila.

“Sou jornalista formado pelo ISPI desde 2019,
ex-estudante do curso de Ciéncias da

tunidade que o ISPl me deu. A escolha do curso e da instituicdo foi propositada, fruto dos meus
sonhos e ambigéo de ser um profissional de comunicagdo”, destacou.

Uma Experiéncia Académica Transformadora

Ismael descreve a sua experiéncia como estudante do ISPl como extremamente positiva e enri-
quecedora. “Tive a sorte e o privilégio de passar pelas médos dos ‘Gurus’ da comunicagdo da
Huila e do pais”, recorda.

Primeira Oportunidade Profissional: Radio ISPI

Ainda como estudante, Ismael foi selecionado para integrar o projecto Radio ISPI, um dos mais
ambiciosos do Conselho de Administragao da institui¢ao.

“Fui um dos formandos escolhidos para fazer parte do projecto Radio ISPI. Hoje eu sou Ismael
Macosso gragcas ao ISPI”, afirmou. Esta oportunidade permitiu-lhe crescer profissionalmente
desde repérter desportivo até locutor, culminando na funcao de editor.

“Comecei como repdrter desportivo, mais tarde passei para locutor e cheguei a editor fruto de
uma aposta do Professor Morais Silva, que viu em mim potencial na escrita e acreditou que eu
era capaz de ser um bom editor. Fui muito bem orientado. Ser editor € muito mais do que osten-
tar um cargo ou posicéo; é ser focado e habilidoso”, enfatizou.

O Impacto do ISPI na Carreira

Para Ismael, o ISPl nido Ihe ofereceu apenas
uma formacgao solida, mas também abriu por-
tas para o seu desenvolvimento pessoal e pro-
fissional.

“No ISPI aprendi como é bom trabalhar em
equipe. As experiéncias adquiridas fazem-me
acreditar que sou capaz de estar em qualquer
lugar. O ISPI deu-me luzes e abriu portas que,
eu sei, fardo toda a diferengca no meu desen-
volvimento profissional e pessoal”, afirmou.

O Impacto do ISPI na Carreira

Para Ismael, o ISPl ndo Ihe ofereceu apenas uma formacgao solida, mas também abriu portas
para o seu desenvolvimento pessoal e profissional.
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“Aos actuais estudantes, aconselho a se dedicarem mais, invistam na formagédo e sejam foca-
dos. O ISPI sempre olha para os melhores; nunca se sabe quando sera a sua vez. O ISPI dife-
rencia-se pelo rigor na formagéo, organizagao e, fundamentalmente, pela escolha dos docentes.
A estrutura organizacional tem sido a chave para o sucesso.”

E reforga:

“Aos futuros estudantes, pais e encarregados de educacgéo, depositem a vossa confianga no 1S-
PI para a formagédo dos vossos filhos. O ISPl tem qualidade e capacidade de projectar o seu fu-

turo.”

INFORMACAO FINANCEIRA | PROPINAS 2025/2026

& VALORES ACTUALIZADOS DAS PROPINAS

Cursos Valor Mensal (Kz)
Direito, Sociologia, Ensino Primario,

Informatica e Gestdo de Empresas, 34.262 Kz
Financas e Contabilidade

Gestao e Marketing 33.450 Kz
Ciéncias da Comunicagao 35.840 Kz
Engenharia Informatica 36.710 Kz

@ No acto da matricula o estudante deve obrigatoriamente
pagar a primeira mensalidade

B PRAZO DE PAGAMENTOS E MULTAS

O pagamento das propinas € pré-pago e deve ser efectuado
até ao dia 10 de cada més.

A partir do dia 11, incidem multas conforme a tabela

Periodo de Pagamento Percentual da Multa
DiasT1 e 12 5%
Dias13a19 10%
Dias 20 a 26 20%
Dias 27 a 31 30%

@®Recomendacio: E aconselhavel que os estudantes efectuem
0s pagamentos dentro do prazo, para evitar multas.

>
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A escolha do Curso para o Ensi-
no Superior e os preparativos
para um novo ano lectivo

Carla Kassela
Mestre em Educacéo Social e Intervengdo Comunitaria
Docente do ISPI

Escolher o curso superior ideal pode parecer
uma tarefa desafiadora, mas optar por uma
abordagem reflexiva, ajuda a tomar uma deci-
sdo que alinha os seus interesses, habilidades
e objectivos da carreira. Escolher um curso su-
perior € uma decisdo importante que pode mol-
dar o seu futuro profissional e pessoal. Alguns
autores, como Nogueira (2004), destacam as
preferéncias ou vocagodes individuais para a es-
colha do curso.

De acordo com o autor os individuos deveriam
escolher seus cursos e suas futuras profissoes
em fungcao de seus gostos, habilidades e pro-
jectos de vida. Consideram tratar-se de uma
questao privada, em que o individuo, tera que
lidar com o desafio pessoal de descobrir a area
de estudo e o campo profissional de que mais-
gosta. Sabe-se que na diversidade de opcoes
disponiveis, pode ser dificil saber por onde

comecar, portanto partiihamos aqui algu-
mas opgdes

Conhecer-se a si mesmo, € conhecer os
seus interesses, as suas paixdes, vulnera-
bilidades, desejos, comportamentos, o que
pode ajudar a direcionar as suas escolhas.
E importante que tenha uma autocon-
sciéncia e uma visao sobre a autoimagem.
Conhecer as suas habilidades e os
seus pontos fortes, &€ outro aspecto
fundamental, na escolha do curso. Descu-
bra os seus pontos fortes, descubra areas
onde vocé tem maior facilidade, como por
exemplo trabalhar com numeros. Neste
caso, cursos como Economia, Engenharia
ou Matematica, podem ser boas opgdes.
Porém, se as suas habilidades estiverem
mais voltadas para a comunicagao, es-
colha cursos voltados para a area social,
jornalismo, publicidade, relagdes publicas,
entre outros.

Depois de reflectir sobre os seus interess-
es e as suas habilidades, fagca uma
pesquisa aprofundada sobre os cursos
disponiveis nas diferentes instituigcoes
de ensino. Verifique antes, as descricdes
dos cursos, os objectivos, perfil de entra-
da, duragcdo do curso, matérias que serao
estudadas e o perfil de saida ou com-
peténcias que serdo adquiridas ao longo
do curso.

Conhecer o mercado de trabalho, é out-
ro factor importante para a escolha do cur-
so. Pesquisar sobre as perspectivas de
emprego na area que Vvocé considera,
procurar por profissionais da area, saber
sobre salarios minimos e oportunidades
de crescimento.



- Olhar Académico

E também fundamental participar em alguns
eventos, palestras e feiras profissionais.
Pesquise também sobre a reputagao da univer-
sidade ou instituicao de ensino, qualidade
do corpo docente, infraestruturas e recursos dis-
poniveis para o curso que pretende escolher.
Tenha em atencdo se algumas delas facilitam
estagios e empregos.

Outro factor crucial na escolha do curso, sdo os
custos, ou valores monetarios. Faga um le-
vantamento sobre as mensalidades, taxas, ma-
teriais didaticos, custo de vida (se for estudar
fora da sua regido) e outros gastos relaciona-
dos. Pesquise sobre opgdes de bolsas de estu-
do, financiamentos e programas de auxilio fi-
nanceiro. E importante fazer um planeamento
financeiro para evitar surpresas desagradaveis
no futuro.

A entrada para a Universidade é um processo
complexo, encarado por alguns estudantes com
euforia. Rapidamente, o estudante é confronta-
do com situagcbes novas para as quais nem
sempre se sente preparado (Azevedo, A. & L
Faria). Além de uma escolha consciente, e para
que haja sucesso na carreira, € fundamental
que os estudantes tenham acesso a informa-
¢Oes ligadas as areas escolhidas de forma a es-
gotarem todas as duvidas que surjam ao longo
da formacgéo.

Portanto, ingressar no Ensino Superior € uma
das muitas expectativas que muitos jovens al-

mejam.

Mas poucos sabem que o ingresso para este
nivel académico implica adaptacdo do estudan-
te ao novo meio face ao periodo que este passa
pelo ensino médio.

A transicao para o ensino superior envolve
mudangas de habitos, costumes e comporta-
mentos que requerem novas respostas dos
préprios estudantes (Elias, A. 2014). Esses
desafios inerentes ao ingresso, podem pro-
vocar momentos de ansiedade e instabilida-
de nos estudantes. E importante que as insti-
tuicbes possam promover acgdes de desen-
volvimento vocacional e organizagao de ser-
vicos de acompanhamento pessoal e de car-
reira dos estudantes. Aos profissionais da
orientagao vocacional caberia a responsabili-
dade de auxiliarem esse individuo no proces-
so, muitas vezes angustiante, de autoanalise
e de busca de seu verdadeiro desejo.
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ngressar no Ensino Superior requer que

os estudantes estejam apetrechados de

competéncias de diversas dimensodes:

académicas, sociais, emocionais, cultu-
rais e outras. Pelo que, este € um tema de
extrema relevancia. A maior parte da literatu-
ra sobre a adopgao de novos comportamen-
tos no ensino superior tem afirmado repetida-
mente que os estudantes enfrentam grandes
desafios com elevadas exigéncias, sobretudo
em prol do avancgo cientifico e tecnoldgico.

Como consequéncia dessa preocupacgao, con-
vém questionar o seguinte: Quais sao os desa-
fios que os estudantes enfrentam na adaptacgao
ao ensino superior? Em conformidade, esses
desafios sdo enfrentados diariamente por “nds”
estudantes ao longo do processo de formacao
e tém sido recorrentes no nosso contexto aca-
démico.

E importante destacar que a diversidade de es-
tudantes com habilidades, interesses e niveis
de formacéao distintos, apresenta-se como um
factor que faz com que as dificuldades sentidas
por uns e outros, em sala de aula, seja diferen-
te. No que a isto respeita, a partir das experién-
cias partilhadas por colegas estudantes a opini-
ao é de que o conhecimento prévio das carac-
teristicas da Instituigdo escolhida, a gestdo do
tempo, as boas relagcbes com os professores e
a autoconfianga no desempenho das activida-
des académicas, sdo fundamentais para o pro-
cesso de mudanca e adaptacao a esta etapa
de ensino.

E também importante perceber que existem
outras questdes desafiantes como: o interesse
nas matérias, o nivel de QI e de concentragao,
as boas relagbes com colegas, e outros facto-
res externos como as questdes sociais e eco-
nomicas. O processo de adaptacao finda quan-
do o estudante passa a ser parte integrante da
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comunidade educativa e compartilha os valores
comportamentais com colegas e professores
assim como as normas que regem a institui-
¢ao. Assim, pode concluir-se que a adaptacgao
ao Ensino Superior € um processo complexo e
multifacetado, que envolve ndo apenas o domi-
nio de competéncias académicas, mas também
a construcido de relagbes interpessoais sauda-
veis, a gestao equilibrada das emocdes e a ca-
pacidade de enfrentar os desafios externos que
influenciam a vida estudantil. Reconhecer es-
tas dimensbes é essencial para que institui-
coes, professores e o0s proprios estudantes
compreendam que O sucesso académico nao
depende exclusivamente do esforgo individual,
mas também do apoio colectivo, da criagao de
ambientes inclusivos e do desenvolvimento de
estratégias que favoregcam a integragao plena e
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ISPI LEVA ESPERANCA AO CENTRO AMPARO DASCRIANCAS

No espirito das celebragdes dos 14 anos de exis-
téncia, o ISPI reafirmou o seu compromisso com a
responsabilidade social e o cuidado com o proximo.
Nesta semana especial, foi realizada uma acg¢ao soli-
daria com a entrega de donativos ao Centro de Aco-
Ihimento Amparo das Criangas, localizado na zona do
Cristo Rei.

Esta iniciativa reforca que os 14 anos do ISPI nao
sao apenas de histérias e conquistas, mas também
de impacto social e compromisso com a comunidade.

ISPI REFORGCA LAGOS COM A COMUNIDADE COM VISITA AO SOBA DA
PALANCA

No ambito das celebracdes dos 14 anos do
Instituto  Superior Politécnico Independente
(ISPI), uma delegagéao de funcionarios da insti-
tuicao, liderada pelo Secretario-Geral, realizou
no dia 06 de Agosto, uma visita de cortesia a
autoridade tradicional do municipio da Palanca,
Soba Alberto Tchiyo Mayova.

Durante o encontro, o Soba destacou o papel
social do ISPI na localidade, reconhecendo o
impacto positivo da instituigdo na formagéo de
" quadros e no desenvolvimento da comunidade.

A autoridade tradicional encorajou a Dlrecgao do ISPl a manter o compromisso com a responsa-
bilidade social e a continuar a crescer com foco nas reais necessidades da populacéo.
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MEU ISPI, MINHA VOZ

Com programas transmitidos quinzenalmente, o espacgo visa dar voz e vez a comunidade aca-
démica do ISPl com o objectivo principal de reflectir sobre iniumeras tematicas que sao impor-
tantes para a sociedade.

28 de Agosto: o tema em destaque foi: tal, analisando as garantias previstas na Lei e
‘Direito a Educacao e seus Desafios: Gar- os desafios que ainda se fazem sentir nas
antias Constitucionais e a Realidade nas nossas comunidades. Contou com a partici-
Comunidades”. Teve como objectivo reflectir pacdo de Edilson Haindongo e Carlos Baltaz-
sobre a educagao como um direito fundamen- ar, estudantes do Curso de Direito do ISPI.

11 de Setembro: o tema foi sobre: influenciam directamente o rendimento esco-
Motivagdo e Autoestima no Processo de | Teye como participantes Idalécio estu-

Aprendizagem: O Impacto Emocional no . . .
Desempenho Escolar das Criangas’, re- dante do curso de Sociologia e Dalva Serafim

ﬂectindo sobre como estes factores eStUdante dO Ccurso de EnSinO Primério.

25 de Setembro: trouxe o tema sobre

Papel do Cidadao’, refletindo sobre a forma
Como 0s recursos publicos sdo geridos e como
o cidadao pode e deve participar nessa gestao. 7 , |
Contou com a participacdo de José Ecundi, - ‘\d g (]!
Licenciado em Direito e estudante do curso de . qsw‘\\\ * ' I
Sociologia, e dos estudantes de Gestao e Mar- = B
keting Jair André e Elizabeth Malheiros.
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SETEMBRO AMARELO - ENTREGA
DE LAGOS

No ISPI, cada laco amarelo simboliza o
NOSSO compromisso com a vida e com a
promog¢ao da saude mental.

No més dedicado a Prevengao do Suicidio,
reforcamos a importancia do cuidado, da
escuta e do apoio mutuo. Porque juntos po-
demos salvar vidas e construir um futuro
mais humano e solidario.

b
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MESA REDONDA RADIOFONIQA SOBRE "O LEGADO CULTU-
RAL E LITERARIO DE NETO*

Setembro é, para nés, o Més de Agostinho Ne-
to. Além de ser o primeiro Presidente de Ango-
la, € reconhecido como um dos maiores poetas
africanos de lingua portuguesa. Para o ISPI,
torna-se imprescindivel, enquanto academia,
promover espacos de dialogo sobre o seu vasto
legado, inspirando as geragdes presentes e fu-
turas.

A mesa redonda contou com a participacao de
convidados da Academia de Autores da Huila
(ASA Huila): Mille Tavares, Secretario Geral da
ASA Huila e Paulo Nhime, Coordenador do
Conselho Fiscal da ASA Huila, bem como Ta-
masina Viyelenge, Chefe do Departamento de
Extensdo Universitaria do ISPI.
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